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Avskrift.

IUI

UndersSkning av onsked semesterforléggning och av vissa konsekvenser av

en utSkning av semestertiden frém 12 till 18 dagar

inom foretag anslutna till Svenska Arbetsgivareforeningen.

3 toe khiolm
1950

P& uppdrag av Svenska Arbetsgivareforeningen har Industriens Utred-
ningsinstitut verkstdllt undersCkningar rorande vissa konsekvenser av en
utdkning av semestern frén nuvarande 12 dagar till 18 dagar., For att i
gorligaste mén f& sédana forhéllanden belysta, som kunne vara av intresse i
dette sammeanhang, anségs det nddvindigt att inhémta uppgifter direkt fran
foretagen, Ett for detta &ndamél utarbetat frigeformuldr tillstdlldes det
overvigande antalet arbetsgivareforbund for vidarebefordran till forbunds-
medlemmar sysselsdttande minst 50 arbetare. Denna begrénsning var ntdvendig
for att utredningen skulle hinna slutfdras inom rimlig tid. Dock skulle fiér
vissa fOrbund en gréns vid foretag med 50 anstdllda vara alltfor hog och icke
dgnad att f& fram en for resp. forbund karakteristisk opinion. I s&dana
fall tillfrégades foljaktligen &ven mindre foretag. N&gon statistisk be-
domning av materialets representativitet har emellertid icke gjorts.

De besvarade frégeformulédren, som insamlades forbundsvis, overséndes
jémte forbundens yttranden till institutet for bearbetning. Yttranden ha
influtit fran 31 arbetsgivareforbund, vars medlemmar &r 1948 sysselsatte
546,325 arbetare, Fyra av dessa firbund, sysselsittande 190,443 arbetare,
ha emellertid av olika skdl icke kunnat medtagas i sammanstéllningen i
bilaga 1. Det storsta av dessa, Sveriges Verkstadsforening (139,6L8 arbetare)
har s&lunda avgivit sitt yttrande utan att tillfréga sina enskilda medlemmar.,

Detta berdres nedan mera ingéende.
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Fragorna ha utformats p& sédant sdtt, att de sammanstdllda svaren bora
ge en belysande bild dels av &r 1948 tilldmpad semesterordning (12 dagar),
dels av onskad semesterordning efter genomfdrd lagreform (18 dagar). De
tillfrigade fOretagen ombédos ddrfor att angiva, huruvida under sistforflutna
kalenderar
1) driften stoppades for uttagande av gemensam semester,

2) driften upprdttholls under semesterperioden utan anlitande av
semestervikarier,

a) i oforindrad omfattning genom Gvertidsarbete eller pd annat
sdtt,
b) i begrinsad omfattning,

3) driften uporitthdlls under semesterperioden genom anlitande av
semestervikarier,

a) i oftréndrad omfattning,
b) i begrinsad omfattning.
Vid en uttkning av semestern frén 12 till 18 dagar forutsattes foreta=
gen ha att vdlja mellan foljande alternativs

1) Odelad semester,l8 dagars semester att uttagas i ett sammanhang under
sommaren,

2) Delad semester, 18 dagars semester att uttagas

a) i tvi perioder, varav den ena omfattar 12 dagar att uttagas i ett
sammanhang under sommaren, medan den andra perioden, omfattande
6 dagar ken forléggas utan samband med den lingre perioden och nir
som helst under A&ret,

b) med en period omfattande 12 dagar i ett sammenhang under sommaren
och resterande 6 dagar i tvd eller flera perioder, dock hdgst sex,

¢) med en period omfattande 12 dagar i ett sammanhang under sommaren
och resterande 6 dagar i form av 6 fria ldrdagar,

Med sommaren avses den period under den ljusare delen av aret,
till vilken semestern enligt avtal skall forleggas.

I bilaga 1 dro resulfaten sammanstdllda for 27 arbetsgivareforbund med
ett totalt arbetarantal &r 1948 av 355,882, Dirav sysselsattes 210,130 av de
i utredningen ingéende 771 ftretagen. Begreppet firetag dr i detta sammanhang
ej entydigt., I det Gvervigande antalet fall tilldmpas samma semesterordning
for foretagets samtliga arbetsstédllen, medan i vissa fall semesterfrégan .16-
ses olika vid de skilda arbetsstidllena, Foljaktligen avse de insdnda frége-
formuldren stundom juridiska emheter, stundom arbetsstéllen,

Driftsorganisationen under semestertiden vid nuvarande lagstiftning
vixlar som synes hogst avsevErt icke blott fran forbund till forbund, utan
dven mellan forbundens fdretag och som ovan framh&llits ofta mellan samma
juridiska enhets olika avdelninger. Dessa vixlingar &aterspegla branschernas

och foretagens olikartade struktur och produktionsforh&llanden, De ledande
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motiven for semesterordningen s&vil vid nuvarande lagstiftning (12 dagar)
som efter genomford lagreform (18 dagar) ha angivits vara en strivan efter
hogsta mojliga produktion, begrénsning av driftskostnaderna, rdttidigt full-
gorande av leveranser till kunder, s®rskilt ifréga om sdsongbetonade varor,
mojlighet att vid rdtt tidpunkt kunna parikne erforderligt arbetsmaterial
fran anlitade leveranttrer, etc,

Utmérkande for den nuvarande semesterordningen Hr, att storre delen av
foretagen stoppar driften under semesterperioden., De anfdrda orsakerna hdr-
till &@ro flera, Ofta ha driftstekniska sk#l &beropats. Arbetstagarna resp.
de olika avdelningarna #ro s& intimt berocende av varandra, att en drift i
begrinsad omfattning &r omdjlig eller i varje fall icke ekonomiskt lonande
(jﬁrnbrukens skoindustrien, garveriindustrien, chokladindustrien, trdindust-
rien m.f1,). I ménga fall ha ddremot svirighet eller omojlighet att anskaf-
fa semestervikarier framtvingat driftsstopp (ptatpper’sbruk‘9 pappersmassefabri=
ker, sdgverk m.fl,) For andra foretag &ter fGreligga icke dessa tvingande
skdl till semesterstopp, men det anses vara rationellt att stoppa driften
for att under demnna tid utfdra underhd8lls~ och reparationsarbeten, Det
bor pdpekas, att samtliga semesterstoppsindustrier givetvis fdrsidka utnyttja
stopptiden for dessa egndamdl, Ménga foretag forskjuta avsiktligt oversyns-
och reparationsarbeten till semesterstoppstiden, &ven om dessa skulle kunna
gga rum under pégéende drift eller vid andra kortare driftsstopo.

Aven i sddana fell; d& semestern sprides over en del av &ret, kan semes-
terordningen vara betingad av tvingande omsténdigheter. Vid kontinuerlig
treskiftsdrift #dr produktionen oftast tvingsstyrd, t. ex. vid hyttorna i
jédrnbruken, inom den kemiska industrien samt vid ftretag med helérsdrift
inom tegel= och cementindustrien, och méste under semestertiden upprétthallas
i full omfattning genom dvertidsarbete, semestervikarier eller omflyttning
av arbetskraft. FOr industrier med sdsongmissiga variationer i produktionen
ken under vissa forhdllanden semestern utskiftas under mellansidsongerna, under
vilken tid driften upprétthdlles i begrinsad omfattning, Manga sédana
industrier ha emellertid hogsésong under sommarménaderna och kunna svarligen
bereda sin personal semester under demna tid, En tvangsforldggning av semes-
tern till sommaren skulle dérfcr ge upphov till betydande svarigheter for
dessa fOretag,

Efter en uttkning av semestern till 18 dagar onska fortfarande vissa
foretaz uttaga gemensam semester i ett sammenhang under sommaren enligt
alternativ 1, huvudsakligen s8dana fOretag som av driftstekniska skdl

tvingas nedldgga driften. Som huvudsakligt motiv har anforts, att vid ut-
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tagandet av semester i ett sammanhang driftsstdrningarne bli mindre, &@n om
semestern utsprides i flera repriser, vilket torde sammanhidnga med det faktum,
att varje driftsstopp foranleder en Ckning av den totala stdlltiden. De
industrier, som vid nuvar.nde lagstiftning nedldgga driften for att utnyttja
semesterstoppstiden till grundlig Gversyn av kapitalutrustningen, ha déremot
i allménhet valt alternativ 2, endr 18 dagar i en foljd ej anses erforderliga
for reparationsarbeten. Foretag, som for ndrvarande tvingas nedldgga driften
12 degar under sommaren till f5ljd av bristen pa semestervikarier, ha givet-
vis anslutit sig till alternativ 2 och avse att s&vitt mdjligt upprétthélla
driften under de tillkommande 6 semesterdagarna genom semestervikarier eller
genom uttkning av den permanenta arbetskraften,

Medan fordelningen mellan alternativ 1 och 2 varit fdrh8llandevis latt
att genomfdra, har uppdelningen av alternativ 2 p& underalternativen a, b och
¢ varit forenad med vissa svarigheter, vilket semmanhénger med de relativt
smé variationerna mellan underalternativen., Industrier, som tnska uttaga
de tillkommande 6 semesterdagarna i ett sammanhang enligt underalternativ 2 a,
ha i stor utstrickning ansett tiden mellan jul och nyir vara ldmplig. Vissa
industrier stoppa redan nu under dessa dagar for reparationer, inventeringar
etc, Dessutom har anforts, att driftstiden &r stnderhackad av de ménga
helgdagarna, samt att frinvaron #r sdrskilt hog i1 samband med dessa, varfor
driften #@r mindre effektiv, Foretag, som tnska tilld@mpa underalternativ
2 b, ha som motiv anfort att detta alternativ lemmnar den storsta friheten for
forlegening av de tillkommande 6 semesterdagarna, Underalternativ 2 c,
slutligen, forordes av foretag under huvudsaklig hdnvisning till den htga
frinvarofrekvensen speciellt pa ldrdagar under sommaren,

Av de medelvirden, som redovisas 1 bilaga 1, &dr medelvirde I vigt
med samtliga forbunds totala arbetarantal. Under fOrutsdttning att primdr-
materislet #r ndgorlunda representativt for varje forbund, torde denna siffra
vara intressantast och riktigest, endr varje forbund ingér déri med sina
riktiga proportioner. Medelvirde II har diremot erh8llits genom en enkel
summering av primdrmaterialet och &r foljaktligen influerat av den varierande
tdckningsprocenten (se bilaga 1),

Semesterstoppsindustrierna voro, sfsom tidigare framh8llits, i klar
majoritet &r 1948 och sysselsatte 68 % av det totala arbetarantalet. En
ytterligare fdrskjutning mot gemensam semester och driftsstopp atminstone
under viss del av semestertides torde vid nuvarande arbetsmarknadssituation
vara cfrinkomlig, om 18-dagarssemester genomfores. ﬁtskilliga foretag,
som redan for nirvarande till f©ljd av bristen pa semestervikarier endast

under stora svarigheter kunna upprétthé&lla driften under semestertiden, ha
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forklarat, att de, om utdkad semester genomfdres, handla mest rationellt
genom att nedldpgga driften under 18 dagar i stdllet for att skifta ut se=
mescern under en storre del av &ret och under hela denna tid upprétthélla en
begrénsad oekonomisk drift,

Om 18-dagarssemester genomfires, skulle enligt bilaga 1 foretag syssel-
sattande 77 % av arbetarantalet helst vilja ordna semestern enligt alternativ
2. Utdver de redovisade forbunden ha, slsom tidigare némnts, fyra forbund
inkommit med svar, dock ej av sadan utforlighet att de kunnat medtagas i bi-
laga 1. S&lunda har Sveriges Verkstadsforening (139,648 arbetare) ansett sig
kunna besvara de framstdéllda frégorna utan att tillfréga sinalenskilda meds=
lemmar, Foreningen har uppgivit, att om 18=dagarssemester infdres, de
tillkommande 6 dagarna for verkstadsindustriens del helst bora kunna utlig-
gas 1 form av fria ldrdagar enligt alternativ 2 ¢, Den Overvigande delen
verkstadsforetag skulle enligt foreningens mening vara bdst betjsnta med en
dylik ordning. Denne uppgift stér i viss mots&ttning till de slutsatser,
som kunna dragas av de svar, som de enskilda foretagen i andra forbund ldmnat,
I senare fallen ha, sésom framgdr av bilaga 1, dnskemdlen i friga om semester=
forldggningen varit mycket skiftande,

De dvriga tre forbunden, Svenska Byggnadsindustriforbundet (41,311 ar-
betare), Svenska Vig- och Vattenbyggarnas Arbetsgivarefdrbund (8.617 arbeta-
re) samt Glasmisteribranschens Arbetsgivareforbund (867 arbetare) ha odelat
ans lutit sig till alternativ 2. I dessa forbund ha de enskilda medlemmarna
tillfragats, men pd grund av speciella furhéllanden inom hithdrande
industrier har en systematisering av svaren enligt bilaga 1 ej varit mdjlig.

Bilaga 2, som avser att visa den eventuella semesterforléngningens in-
verkan pa fUretagens produktion och kostnader, har grundats pé& uppgifter,
som ldemnats om den faktiska driftstiden under 1948 samt berdknad driftstid
efter genomfdrd semesterforlengning enligt det for varje foretag minst ogymn-
samma alternativet. Atskilliga icke mdtbara faktorer komma emellertid att
utova inflytande i ena eller andre riktniangen, och de angivna procenttalen
dro dérfor aporoximativa och ha huvudsakligen teoretiskt intresse., Dock
visa de fullt tydligt tendenserna vid val av olika driftsformer under semes-
terns uttagande, Fran foretag, som nidges anlita semestervikarier, har under-
strukits, att kassationsprocenten av fbretagens produkter skulle bli avse-
vart hogre #@n for ndrvarande, att produktkvaliteterna komme att sjunka,; att
olycks fallsfrekvensen skulle stiga samt, kande framfor allt, att den ovana
personalen komme att foranleda en onddigt hog forslitning av kapitalutrust-
ninger, Dessutom har pépekats behovet av bostdder &t den arbetskraft, som

eventu=211lt kan anskaffas, med ty &tfoljande kostnader for fdretagen. Den av
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en semesterforléngning fororsakade direkta kostnadsfordyringen vid fire-
tagen torde #dven ge upphov till kedjeverkningar inom den del av den
svenske industrien, som fortddlar svenske ravaror och halvfabrikat, Omfatt-
ningen av dessa kedjereaktioner kan emellertid svérligen bedtmas pa

basis av det insamlade materialet, De totala verkningarna torde p& grund
av niringslivets inneboende dyneamik icke kunna faststdllas vare sig fore
eller efter en semesterfdrléngning.

De olika foretagen he som oven ndémnts forutsatts f& tillémpa de enligt
bilaga 1 tnskade alternativen for uttagande av de tillkommande 6 semester-
dagarna. Den genomsnittlige driftstiden vid nuvarande semesterordning
2,300 timmar for normalt dagarbete, L.,600 timmar for tvéskiftsarbete
etc., har bertknats pd grundval av frén de enskilda foretagen inhimtade
uppgifter, Den genomsnitfliga arbetstiden per arbetstagare och &r har
bergknats utgora 2,200 timmar, vilket motsvarar det medeltal, som ligger
till grund for berdkningen av semesterlonen, Andra tillgéngliga under-
sokningar visa dock, att den effektiva arbetstiden per arbetstagare
ligger betydligt under denna siffra,

P4 en sHrskild frédge i det till de enskilda fdretagen utsinda for-
muldret har det stora flertalet framh&llit som sin &sikt, att produktions-
minskningen torde bli proportionell mot minskningen i driftstiden. Dock
ha avvikande meningar motiverats och diskuterats av &tskilliga foretag,
vilket i det fdljande kommer att ndrmare klargoras. Det bor i detta sam-
manhang pépekas, att de ofta mycket utfdrliga svaren s@rskilt frén storre
foretag och branscher synas vara awvgivna efter de noggrannast mcjliga
overviganden och berdkningar, som den till buds st8ende tiden medgivit,

I de fall d& driften redan for nédrvarande stoppas i 18 dagar synes
den eventuella semesterforléngningen icke komma att péverka produktionen,
givetvis under forutssttning att arbetsgivaren far forlégga de tillkom-
mande 6 semesterdagarna till stopptiden. Den enda mdtbara kostnadsfor-
gndringen skulle komma att utgoras av semesterlon for 6 dagar, innebdrande
sévil en kostnadsfdrdyring per enhet som en absolut kostnadstkning for
foretaget,

Vissa bryggeriforetag anse sig efter semesterforliangningen kunna
upprétthédlla driften i full omfattning uten vere sig overtid eller semes-
tervikarier., P& grund av de stora svérigheterna att under sommarménaderne
anskaffa det erforderliga antalet extra arbetskraft ha fdretagen ansett sig
nodsaksde att hellrsanstdlla en storre arbetsstyrka &n vad som erfordras
under mellensdsongerna pd senhOsten och eftervintern, och genom att furlégga

6 tillkommende semesterdagar till dessa tidpunkter, skulle produktionen km-
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na upprétthéllas genom omflyttning av tidavlcnade arbetare, Den storre de-
len av bryggeriindustrien skulle emellertid vara hénvisad till att enligt
punkt 3 i likhet med Ovriga angivna industrier utdka sin permanenta
arbetarstyrka eller anvinda sig av semestervikarier for att kunna upp-
ritthélla full produktion, Det har emellertid framhéllits vara en omdj=-
lighet att anskaffa extra arbetskraft eller semestervikarier, som dels
iro fullgoda ersdttare for den ordinarie arbetskraften, dels kunna an-
litas i skilda befattningar vid foretaget, Foljaktligen skulle en uttk-
ning av arbetskraften bli nddvindig, som vida skulle overstiga i
bilagan angivna 2,14 %,

Endr redan vid gdllande lagstiftning Atskilliga industrier ej kunna
anskaffa semestervikarier i full utstrédckning, har en sHrskild punkt med-
tagits, ddr driften @ven efter en semesterfdrléngning endast komme att
upprétthédllas i begrénsad omfattning. Enligt forutsdttningen Hr produktio-
nen proportionell mot antalet arbetare génger antalet arbetade timmar;
vilket torde vara rimligt for servicebetonade industrier, ddr ”produktiom
nen" #r fullt delbar, arbetarna oberoende av varandra samt specialiseringen
ej sé& léngt driven., Emellertid torde man #ven f& rgkne hit industriftre-
tag, dédr produktionen av tekniska sk&l bdr upprétthdllas i full omfatte-
ning och under inga f5rhadllanden kan stoppas. Detta &r s&lunda fallet
vid jernbrukens hyttor, dér p& grund av bristen pé semestervikarier vid
visse foretag en inskrenkt drift &dr den enda mojligheten, trots de Ckede
kostnader en sadan driftsordning medfor framfor ellt ifrédga om brénsle,

P& dylika industrier #ga givetvis tabellbilagans siffror under punkt L ingén
tilldmpning, ut&n verkningarna torde bli avsevdrt storre, Vissa foretag,
som vid nuvarande lagstiftning under stora svarigheter upprétthdlla en
begrinsad produktion och utskifta de 12 semesterdagarna, ha forklarat,

att de efter en eventuell uttkning av semestern endast ha en enda mgj=
lighet: att stoppa driften under hela semestertiden., Produktionsbortfal-
let skulle for dessa foretag bli avsevirt storre &n vad som framgér av
bilagan,

Driftsorganisationen enligt punkt 5 ken sHgas bilda den nedre grin-
sen till punkt L och tarvar inga ndrmare kommentarer, ensr firutsitt=
ningarne #ro desamma,

I den m8n driften under de tillkommande 6 semesterdagarna uppritt-
hélles i full eller begrinsad omfattning genom anlitande av dvertid men
utan semestervikarier kommer givetvis fUretagets produktiva lonekonto att
oka , medan semesterltnen blir opéverkad, En kombination av overtid och

semestervikarier torde i praktiken komme. att bli vanligast,
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Punkt 6, avseende s&dana industrier och fdretag, ddr semesterfor-
léngningen skulle fororsaka ett ytterligare driftsstopp i 6 dagar, inne=
fattar en stor del av landets viktigaste industrier. I de fall alternativ
1 skulle anlitas, torde driftsbortfallet icke komma att understiga 48
timmar, Eftersom driftstiden kring de stdrre helgerna ofta ldmnar det
simsta utbytet pd grund av hog franvarofrekvens, korta driftsperioder etc,,
skulle vid lemplig semesterforlidggning enligt alternativ 2 produktions=
bortfallet enligt Atskilliga fiéretags formodanden bli nédgot mindre &n
proportionellt mot minskningen i driftstiden.

Vissa av de foretag, som vid en semesterforléngning avse att stoppa
driften under 6 lbordegar, ha ej riknat med att ldrdagarna skulle behtva
uttagas under sommarménaderna Detta géller huvudsakligen alla med bygg-
nadsindustrien sammenhtrande industrier, som ha sin bradaste tid under
sommaren, Av de enskilda svaren framgér, att den hdga frénvarofrekvensen
under lordagarna 8r en av de viktigare orsakerna till valet av alternativ
% a, Produktionsminskningen skulle med hdnsyn hdrtill bli mindre &n
proportionell mot minskningen i driftstiden, forutsatt att frénvaron icke
forflyttes till fredagar eller mandagar,

Den verkstiéllda utredningen torde visa, att driftsfdrhallandena
och ddrmed onskemdlen i fraga om semesterordningen efter eventuell lagre-
form gestalta sig p& mycket olika s&tt frén foretag till foretag, Det
har kraftigt understrukits av sé&vel enskilda fdretag som branscher, att
det vore av storsta vikt, att en enhetlig regel for den utdkade semesterns
forleggning  enligt négot av ifrégasatta alternativ ej fastsloges i lag.
Endsst om arbetsgivarna finge ridtt att bestdmma, nir de tillkommande 6
semesterdagarna skulle uttagas, kunde en semesterforlengning genomforas med

minsta mojliga skadeverkningar for produktionen,



ﬁﬂ;iig Anﬁal arbetage i K‘i % Tillémpad
Fégrbund stkta respo under= | Tack= Procentuell ¢
foretag| for- sokta nings—
bund foretag | procent 1 2 a
Sveriges Pappersbruksférbund 42 16,289 14,771 91 08 =
Pappersmassef trbundet 46 16,456 15.392 94 80 -
Petroleumbranschens Arbetsgi-
varef rbund T 20361 623 26 = 13
Rérledningsfirmornas Arbets-
givaref érbund 19 9.974 1,919 19 - 26
Svenska Skofabrikantfdreningen 25 80,224 5,840 71 100 -
Stenindustrins Arbetsgivarefdrhd 10 3,188 1,383 43 80 =
Ségverkeforbundet 35 14.061 8.581 61 94 =
Sédra Sveriges Stuvareférbund 7 30759 566 15 = -
Sveriges Textilindustrif érbund 60 45 .849 33,508 73 97 -
Sveriges Tr8industrifdrbund 40 19,002 5.03%2 26 96 -
Totalt 771 355.882 | 210,130
Medelvirde 1 59 68 3
Medelvirde IT 76 2




R . Onskad semesterordning wid uték—
% Tillémpad semesterordning 1948 shoe $111 18 Bagan
Procentuell andel av arbetarantall Procentuell andel av arhetarantal
j= Alterna- Alternativ 2
b 1 2 a 2h 3 a 3 b |[tivw 1 Totalt a T o]
98 = - 2 = 9 91 30 46 15
80 = - 14 6 11 A9 48 A1 =
= 13 = 87 = = 100 100 = =
= 26 T4 = - 9 91 82 9 =
100 - = - - 14 86 61 16 9
80 = 6 14 = 28 72 52 [ 14
94 = 5 = 1. = 100 71 2% 6
= | - - | 100 6 94 94 - -
91 = 3 = = 32 68 15 23 30
96 - 4 = - 21 79 32 15 32
68 3 13 12 4 23 i A4 20 1%
76 2 10 9 3 24 76 A2 22 12




Bilagae 1.

Tillsdmpad semesterordning 1948 samt Onskad semesterordning vid en

27 hot: :
H‘fnta’l Al sehaEre L 2y o Tillémpad semesterc
pnder- A B & Procentuell andel aw
Fé&rbund sCkta resapo under= | Téok- )
E%retag for-= stkta ningse
und féretag | procent i 2 3 2b

Allminna Gruppen 77 500399 24.24% 48 66 1 i1
Biltrafikens Arbetsgivarefsrbe. G 10,840 1,299 12 - = =
Bilverkstiddernas " 1% B,23% 1,581 18 43 - 5%
Bryggeriarbetsgivaref frbundet 28 5.784 %040 53 4 4 =
Sveriges Buteljglasbruks For-
bund 4 S0L 901 100G 17 = 63
Byggnadsdmnesf drbundet 48 15,748 G049 57 i2 & 4é
Sreriges Chokladindustrifirb. 10 3:975 20313 58 100 - =
Elektriska Arbetsgivareftren. 35 9.092 3,202 5 2 17 79
Svenska Garveriidkarefdren. 18 3.519 2,984 85 84 - 16
Grafiska Arbetsgivareftrbunden | 34 16,418 6,012 27 63 1 25
Gringesbergskoncernens Gruvforh. 2 4.,08% 1,176 29 8% 17 -
Jarnbruksf drbundet 71 44,012 42,491 97 85 - 9
Sveriges Konfektionsindustri-
forbund 46 22,495 13,204 59 = = 1
Sveriges Kvarnyrkesforbund 4 1.279 517 40 27 = =
Livemedelsbranschens Arbets-
givarefdrbund 47 16,046 60987 44 23 15 14
Mellansvenska Gruvférbundet 13 2,580 2,518 98 100 - -
Norrlands Stuvarefsrbund 8 1.337 998 5] - = =




tad

semesterordning vid en utdkning av semestertiden till 18 dagar,

% Tillémpsd semesterordning 1948 Onskad SENSESECOPAIING VI whlk-
- Procentuell andel av arbebarantal Procenﬁj;ﬁ‘ig ;3;_ 4,2 fﬁgﬁt ——
Ze= Alterna- Al ternativ 2

Elexd i 25 2 b 3a 2 b $iv 1 Totalit a b @
66 1 i1 13 8 33 67 49 g g

= = = 91 9 T 93 28 65 =

43 = 3 - 4 %8 62 25 15 22

4| 4 - 93 99 85 28

1T = 63 20 = = 100 100 = -

i2 6 44 18 21 28 T2 53 7 iz

100 - = = = 4 96 81 = 15

2 | 17 78 3 - 18 82 38 2 42

84 - 16 = - 37 63 31 29 3

63 i 25 = 1 35 65 10 24 34

83 17 - - = 83 7 17 - =

85 | = 9 4] 2 31 69 52 15 | 2

= = 1 = = 21 79 54 i6 2

27 - - 43 31 - 100 13 27 =

23 15 14 35 13 8 92 56 30 6

100 - = - = 40 60 l8 42 =

- = = 100 = - 100 90 10 -




Bilaga 2.

Forutsittningar A,

Berdknade produktions— och kostnadsfirédndringar vid en utg

per &r under i Svrigt of drdndrade produ

De tillkommande 6 semesterdagarna forlidggas enligt tabellbilaga 1

B, Den genomsnittliga &rliga driftstiden vid nuvarande semesterordni
arbete 4,600 timmar, for intermittent 3-skif tsarbete 6,900 timmar

C.
D,

arbetarantalet x antalet arbetade timmar.

E.
F,

Genomsnittlig arbetstid utgdr 2.200 timmar per arbetstagare.

Produktionen dr direkt proportionell mot driftstiden utom i falle

Fasta kostnader: samtliga kostnader, wvars absocluta storlek blir o

Produktiv 16n avser samtliga arbetstagare, som f£6r nirvarande atr

Driftsorganisation under de till-
kommande 6 semesterdagarna

Tilldmpningsomrade

Produ
péver

1.

20

3o

56

6o

79

Driften stoppas redan nu under
18 dagar

Driften upprdtthilles i full
omfattning utan Svertid och
utan anlitande av semestervika-
rier

Driften upprdtthidlles i full om—
fattning antingen genom uttk-
ning av den permanenta arbets—
kraften med 2,14 % eller genom
anlitande av semestervikarder

Driften upprdtthdlles i begrin-
sad omfattning genom anlitande
av semestervikarier

Driften upprdtthdlles i begrén-
sad omfattning utan anlitande
av 6vertid eller semestervika-
rier

Driften stoppas under 6 dagar

= 48 timmar

Driften stoppas under 6 lérda-
gar = 33 timmar

Foretag inom chokladindustrin, konfektions-

||och textilindustrin, skoindustrin, granii-

industrin

Vissa foretag inom bryggeriindustrin

De flesta bryggerifiretag, mejeriforetag,
kvarnar, vissa pappershbruk, kontinuerlig
3-gkif tsindustri (vid t.ex. jarnbruk, te-
gelbruk, kraftverk), vissa serviceindustri-
er t.ex. trafikforetag etco

Service- och servicebetonade industrier,
spridda foretag i olika branscher

Service- och servicebetonade industrier
sésom bilverkstidder, installationsfirmor
rirledningsfirmor etc.

De flesta jérnbruk och pappersbruk samt
massafabriker, foretag inom sko- 0. ldder-
industrin, inom textil- 0. konfektionsin-
dustringinom sigverks=o0. trdindustrin m.fl.

Foretag inom verkstadsindustrin, inom tex-
til=~ o, konfektionsindustrin,inom elektris-

ka industrin, inom grafiska industrin etc.

ofee (

o e

Procenttalen 8rc angivna med tvéd eller i vissa fall tre decimaler huvudsakligen i

grundernsa .

Denrs grad av noggrammhet &8r givetvis ur andra synpunkter omotiverad.



vdsférédndringar vid en utdkning av_semestern frén 12 till 18 dagar

. vrigt ofbrdndrade produkitionsforhillanden.

1)

rgas enligt tabellbilaga 1.

id nuvarande semesterordning utgér fér normalt dagarbete 2.300 timmar, fér 2-skifts-
-skif tsarbete 6,900 timmar samt for kontinuerligt 3-skiftsarbete 8,760 timmar.

nar per arbetstagare.

; driftstiden utom i fallen 4 och 5, ddr produktionen #r dir ekt proportionell mot

e

»s absoluta storlek bhlir opdverkad av en semesterutdkning till 18 dagar.

re, som fr nirvarande 8tnjuta 12 dagars &rlig semester,

Produkticns=
paverkan
0

Féréndring av
fasta kostn./
%, enhet

F&rdndring av

pr@&olﬁn/enw
het

%

Forandring av
semolﬁn/enhet
i% av prade

Absolut kost=
radsfrdndr.di
% av prod.lsn

strin, konfektions—
industrin, granit-

sriindustrin

7, mejeriforetag,
ik, kontinuerlig
ex. jArnbruk, te-
sa serviceindustri-
tco

nade industrier,
branscher

nade industrier
tallationsfirmor

appersbruk samb

nom sko- o0, léder-

0., konfektiongin-
tréindustrin m.f1l.

dustrin, inom tex-

trin,inom elektris-
ska industrin etco

oo (0-2,091)

of o

2,091

o 5

2,087

of o 1,43

=

+ (0-2,14)

+ 2,14

+ 2;13%

+ 1,46

=

o e

2,091

+ 2425

2,18

2433

2533

2,33

2523

2,21

+ 2523

+ 0,09

+ 2,33

+(2933“0909)

+ 0,09

+ 0,09

+ 0,75

ecimaler huvudsakligen i syfte att klargdra olikheterna i de telkmiska berdknings-
a synpunkter omotiverad.



